
宜新實業股份有限公司 

防範內線交易作業- 112年度執行情形 

 

為避公司內部或未公開資訊不當洩漏，確保公司對外發表資訊之即時性與正確性；同

時，防止內部人利用未公開資訊買賣本公司有價證券，本公司每年會對現任內部人及

相關同仁辦理「防範內線交易管理辦法」及相關法令之教育宣導；另外，新任內部人

就任時均分發公司自行編製之宣導手冊，內含各項法令及應行注意事項，以利新任內

部人遵循之。 

 

防範內線交易程序之落實暨執行情形   

1.本公司於 112年 9月 23日向內部人及特定職務之主管及同仁進行有關證券交易法

第 157 條之 1 規定之教育宣導，其內容包含緘默期間的提醒、內線交易禁止之

適用範圍及對象、重大影響股票價格之消息範圍及公開方式、罰則及其法令規定

等，以具體落實防範內線交易。 

2.本公司於 112 年 9 月 29 日董事會修訂「公司治理實務守則」，要求內部人不得

於年度財務報告公告前 30 日及每季財報公告前 15 日之封閉期間交易本公司股

票。 

3.本公司每季董事會召開前，在開會通知郵件中會宣導提醒內部人不得於年度財務

報告公告前 30 日，以及每季財務報告公告前 15 日之封閉期間交易其股票，暨

宣導內部人股權申報常見缺失及禁止短線交易相關規範，有關轉讓持股應確實依

規定辦理申報並嚴禁內線及短線交易，並提醒因從事短線交易而獲有利益時，本

公司會行使歸入權，請求內部人將其利益歸屬於本公司。   

4.本年度於 112 年 8月 10日止，已完成對現任董事、經理人及員工進行相關教育

宣導，課程內容包含：重大訊息之保密作業、內線交易形成原因暨認定過程及交

易實例說明。 


